
Kursplan

FÖ0074.1 Företagsledning, 15.0 hp

Business Management
Kursen ges som fristående kurs

Kursplan nedlagd 2005-10-05
Version 1 i Slukurs. Motsvarar version 1 i Ladok

Kursplan fastställd

2002-09-26
Versionen gäller mellan våren 2003 och hösten 2006
Versionen är inte en modulversion

Ämnen

Företagsekonomi

Utbildningens nivå

Grund

Moduler

Benämning Kod Hp
Enda modul 0101 15.0

Fördjupning

Betygsskala

Godkänd / Icke godkänd
Kraven för kursens olika betygsgrader framgår av betygskriterier, som redovisas i
bilaga till kursplanen. Aktuell information om betygskriterier ska finnas tillgänglig
senast vid kursstart.
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Språk

Svenska

Förkunskapskrav

20 poäng företagsekonomi på B-nivå inklusive 10 poäng ekonomistyrning, samt
motsvarande 5 poäng mikroteori och 5 poäng statistik.

Mål

Efter genomgången kurs skall studenten:
- kunna analysera ett företag, dess verksamhet och omvärldsrelationer
- kunna planera ett företags verksamhet ur strategisk, taktisk och operativ synvinkel
- kunna kontrollera om verksamheten följer planerna och därvid vidta lämpliga
åtgärder
- ha goda kunskaper om olika management-teorier
- förstå skillnaden mellan besluts- och handlingseffektivitet och vad det får för
konsekvenser för implementeringen av beslutade åtgärder.

Innehåll

I kursen ingår följande delmoment:
- Ledarskap och TQM (Total Quality Management)
- Företagsledning och beslutsfattande inkl. riskhantering, en översikt
- Nulägesanalys
- Målanalys
- Strategisk planering
- Genomförande - handling
- Datainsamling och informationshantering

Genomförande

Föreläsningar ca 50 tim (gästföreläsningar obligatoriska)
Övningar ca 30 tim
Redovisningar/seminarier ca 20 tim (obligatoriskt)
Exkursioner ca 30 tim (obligatoriskt)
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Examination

Fordringar för godkänd kurs
Två skriftliga tentamina och grupparbeten
Godkänt resultat på tentamina, godkända grupparbeten samt närvaro vid obliga­
toriska moment.

• Om studenten inte blivit godkänd på ett prov har examinatorn rätt att ge en
kompletteringsuppgift – om det finns skäl för det och om det är möjligt.

• Om studenten har ett beslut från SLU om särskilt pedagogiskt stöd på grund
av funktionsnedsättning, har examinatorn rätt att ge ett anpassat prov eller
låta studenten genomföra provet på ett alternativt sätt.

• Om denna kursplan ändras, eller om kursen läggs ner, ska SLU besluta om
övergångsregler för examination av studenter som antagits enligt denna kursplan
och ännu inte blivit godkända.

• För examination av självständigt arbete (examensarbete) gäller dessutom att
examinatorn kan tillåta studenten att göra kompletteringar efter inlämningsda­
tum. Mer information finns i utbildningens regelsamling

Övriga upplysningar

• Rätten att delta i undervisning och/eller handledning gäller endast det kurstill­
fälle som studenten blivit antagen till och registrerad på.

• Om det finns särskilda skäl, har studenten rätt att delta i moment som krä­
ver obligatorisk närvaro vid ett senare kurstillfälle. Mer information finns i
utbildningens regelsamling.

Ansvarig institution/motsvarande

Institutionen för ekonomi

Kompletterande uppgifter

Fastställd av: Programnämnden för ekonomutbildningarna
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